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Presseeinladung zur Vorstellung des DIG-IN-Reports 2021 und des HCF-Leadershipmodells
Im Vorfeld der Herbsttagung der Healthcare Frauen e.V. am 8. November 2021 um 11:30 Uhr

Digitalisierung, new work und neue Leadership Ansatze stehen als Themen ganz oben auf der
Agenda, wenn am Montag, den 8. November 2021 die Herbsttagung der Healthcare Frauen e.V. in
Berlin tGber die Blihne geht. Das Netzwerk von tiber 160 Frauen will die treibende Kraft fir die
Transformation im Gesundheitswesen werden. Denn immer noch sind? Strukturen, Hierarchien und
Prozesse in allen Bereichen des Gesundheitswesens patriarchalisch gepragt. ,,Damit sich das andern
kann, braucht es mehr Frauen in Flihrung, neue Leadership-Ansatze, moderne Modelle der
Zusammenarbeit und des gesellschaftlichen Miteinanders®, so die Vorstandinnen. Diese Anséatze
sowie den brandaktuellen DIG-IN Digitalen Healthcare Index 2021 wollen wir vor dem offiziellen Start
der Herbsttagung Journalist*innen und Medienschaffenden vorstellen.

Wir laden Sie herzlich ein zur Vorab-Pressekonferenz mit
o Vorstellung des DIG-IN-Reports und des
e Human-centered Leadership-Modells by hcf

Wann: 8. November: 11.30 bis 12.30 Uhr
Wo: NH Collection Berlin, Friedrichstralle 96, 10117 Berlin

Zur Herbsttagung — noch wenige Tickets sind erhaltlich:

Uber solche Ansitze wird auf der Herbsttagung in zwei spannenden Panels ,New Leadership - Fiihren
und Fordern” und ,Finanzen, Investieren und Griinden flir Frauen“ mit Expertinnen diskutiert. Die
Keynote des Tages ,Rethinking Healthcare — Mit neuen Leadership-Anséatzen die Transformation zu
einer modernen Gesundheitswelt gestalten” halt llka Dekan. Dariiber hinaus dirfen sich die Gaste
auf Impulse aus der Politik von Claudia Dérr-VoR (Staatssekretdrin im Bundesministerium flr
Wirtschaft und Energie) sowie aus der Wirtschaft von Cawa Younosi (Personalleiter und Mitglied der
Geschaftsleitung, SAP Deutschland) freuen. ,Wir wollen mit unserer Herbsttagung nicht nur ein
Zeichen fur das Gesundheitswesen und die Wirtschaft setzen, sondern auch Impulse an eine neue
Bundesregierung geben”, so Emily Andrea und Cornelia Wanke.

>> regulare Anmeldung unter diesem Link <<

Uber die Healthcare Frauen e.V.

Healthcare Frauen e.V. (HCF) ist ein Netzwerk von fihrenden Managerinnen in der
deutschsprachigen Gesundheitsbranche. Die 2007 gegriindete Businessplattform fordert den
fachlichen, personlichen und geschaftlichen Austausch von weiblichen Flihrungskraften in
verschiedenen Bereichen der Branche. Seit Griindung nehmen die Healthcare Frauen Einfluss auf die
Gestaltung des Gesundheitswesens. Besonderes Anliegen ist es, den weiblichen Nachwuchs fur
Flhrungspositionen zu ermutigen und auf dem Weg dorthin zu unterstiitzen. Dazu dient u.a. ein
zertifiziertes Mentoring-Programm, das aufstiegswillige junge Frauen mit Hilfe erfahrener
Fhrungspersonlichkeiten auf ihrem Karriereweg begleitet und unterstitzt. HCF setzt mit
meinungsbildenden Seminaren und Vortragen regelmaBig zukunftsweisende Impulse fir die
Healthcare-Branche. Zum Vorstand gehoren Kim Abbenhaus (Vorsitzende und Geschaftsfiihrerin),
Emily Andreae, Jutta Kristen und Cornelia Wanke. Weitere Informationen unter www.healthcare-
frauen.de

HCF kooperiert mit FidAR, Women in Global Health, #SheHealth, PWC women & healthcare und den
#Spitzenfrauen Gesundheit.



