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Biihne frei fiir treibende Krafte: Jetzt bewerben fiir ,,Female Transformers in
Healthcare“-Award 2023

Das Business-Netzwerk Healthcare Frauen (HCF) e.V. und das Fachmedium Health&Care
Management (HCM) verleihen erstmals einen Award fiir Leaderinnen, die den Wandel in der
Gesundheitswirtschaft vorantreiben. Noch bis zum 1. August kdnnen sich Frauen, die mit ihrem
Engagement einen wesentlichen Beitrag zur Transformation im Gesundheitswesen leisten, fiir die
branchenweite Auszeichnung in insgesamt vier Kategorien bewerben: Transforming Leadership,
Transforming Cooperation, Transforming Processes sowie Ehrenamt. Mehr unter www.hcm-
magazin.de/award.

Berlin, 12. Juni 2023. In Zeiten groRer Herausforderungen sind Menschen gefragt, die mit Weitsicht,
Mut und Offenheit handeln. Es geht darum, die Gesundheitsversorgung und — wirtschaft resilient und
zukunftsfahig zu gestalten. Weibliche Flihrungskrafte haben einen entscheidenden Anteil daran. Das
Businessnetzwerk Healthcare Frauen (HCF) e.V., eines der flihrenden Netzwerke im Healthcarebereich,
und das Fachmagazin Health&Care Management (HCM), mochten mit dem erstmals gemeinsam
ausgeschriebenen ,Female Transformers in Healthcare“-Award jene Frauen branchenweit sichtbar
machen, die die Transformation des Gesundheitswesens mitgestalten. ,Frauen fordern in
entscheidenden Positionen mit ihrer Fiihrungsstarke, Empathie, Kommunikations- und Dialogfahigkeit
oder auch ihrer Kooperationsbereitschaft den Wandel im Gesundheitswesen”, sagt HCF-Vorstand
Cornelia Wanke. ,Wir wollen diese Frauen mit dem Female Transformers in Healthcare-Award ins
Rampenlicht stellen und dazu beitragen, dass ihre Ideen, Konzepte und Projekte in das
Gesundheitswesen von morgen einflieRen.” Bianca Flachenecker, Chefredakteurin des HCM-Magazins,
macht klar: ,Egal, ob Patientenvertretung, Arzneimittelunternehmen, Selbstverwaltung, Industrie,
Krankenhausmanagement oder Pflege — weibliche Fiihrungskrafte sind im Gesundheitsweisen eine
treibende Kraft fir den Wandel zu einer gerechten und nachhaltigen Gesundheitsversorgung. Wir
freuen uns tGber Bewerbungen genauso wie liber Vorschlage fiir geeignete Kandidatinnen, alle haben
die gleichen Chancen.”

Nambhafte Jury entscheidet liber Preisgeldvergabe

Gesucht werden treibende weibliche Krafte in den Kategorien Transforming Leadership, Transforming
Cooperation und Transforming Processes sowie in der Sonderkategorie Ehrenamt, die ehrenamtliches
Engagement, das Wandel beglinstigt, im privaten Umfeld oder in Vereinen wirdigt. Sie kdnnen sich
online noch bis zum 1. August 2023 unter www.hcm-magazin.de/award bewerben. Dort werden auch
Vorschlage fir geeignete Kandidatinnen entgegengenommen. Zur achtkdpfigen Jury, die Gber die
Preisgeldvergabe von je 2.000 Euro pro Kategorie entscheidet, gehéren Prof. Dr. Clarissa Kurscheid
(Geschaftsfiihrerin der figus GmbH, einem Forschungsinstitut fur Gesundheits- und Systemgestaltung,
Leiterin des Instituts flir Gesundheitsokonomie und Prasidentin der Europdischen Fachhochschule),
Christine Vogler (Geschaftsfiihrerin Berliner Bildungscampus fiur Gesundheitsberufe gGmbH), Dr.
Irmgard Stippler (Vorstandsvorsitzende der AOK Bayern), Prof. Dr. med. Sylvia Thun
(Universitatsprofessorin an der Charité-Universitatsmedizin Berlin). Dr. Vanessa Conin-Ohnsorge
(Geschiftsfihrerin IDV GmbH), Dr. med. Pedram Emami (Prisident der Arztekammer Hamburg), Dr.
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Markus Horneber (Vorstandsvorsitzender Agaplesion gAG) und Bianca Flachenecker (Chefredakteurin
der Health&Care Management).

Die feierliche Verleihung des 1. Female Transformers in Healthcare-Awards findet am 6. November
2023 anlasslich der HCF-Herbsttagung in Berlin statt. Die Preistragerinnen erhalten neben dem
Preisgeld die Moglichkeit, sich in den Print- und Onlinekanédlen des Branchenmagazins Health&Care
Management zu prasentieren und profitieren von der begleitenden Offentlichkeitsarbeit durch HCF.
Sie kdnnen zudem bei der HCF-Herbsttagung die Gelegenheit nutzen, im Kreis von Flihrungsfrauen der
Gesundheitswirtschaft und des Gesundheitswesens ihr persénliches Netzwerk auszubauen.

Wir wiirden uns sehr freuen, wenn Sie diese Pressemitteilung veréffentlichen oder die
Informationen als News-Meldung verarbeiten. Fiir Riickfragen stehen wir jederzeit gerne zur
Verfiigung. Vielen Dank!

Ansprechpartnerin:

Cornelia Wanke, HCF-Vorstand Kommunikation

Tel. 0171/215 89 54, E-Mail: cornelia.wanke@healthcare-frauen.de

Bei Veroffentlichung der Pressemitteilung bitten wir freundlich um Zusendung eines Beleges/Links.
Das beigefligte Bildmaterial ist honorarfrei, Fotocredit: Healthcare Frauen e.V.

Zu den Healthcare Frauen e.V.

Healthcare Frauen e.V. (HCF) ist ein Netzwerk von filhrenden Managerinnen in der
deutschsprachigen Gesundheitsbranche. Die 2007 gegriindete Businessplattform férdert den
fachlichen, personlichen und geschaftlichen Austausch von weiblichen Flihrungskraften in
verschiedenen Bereichen der Branche. Aktuell zahlt das Netzwerk knapp 200 Mitglieder und 21
Kooperationspartner. 10 Beirdte, in denen 44 Frauen aktiv mitwirken, unterstltzen die Arbeit des
Vorstands. Seit Grindung nehmen die Healthcare Frauen Einfluss auf die Gestaltung des
Gesundheitswesens. Besonderes Anliegen ist es, den weiblichen Nachwuchs fiir Flihrungspositionen
zu ermutigen und auf dem Weg dorthin zu unterstiitzen. Dazu dient u.a. ein zertifiziertes Mentoring-
Programm, das aufstiegswillige junge Frauen mit Hilfe erfahrener Fiihrungspersonlichkeiten auf
ihrem Karriereweg begleitet und unterstitzt. Mehr als 70 Unternehmen der Gesundheitsbranche
haben dieses Angebot bereits wahrgenommen. HCF setzt mit meinungsbildenden Seminaren und
Vortragen regelmaRig zukunftsweisende Impulse fiir die Healthcare-Branche. Zum Vorstand gehoren
Emily Andreae, Jutta Kristen und Cornelia Wanke. HCF kooperiert mit anderen weiblichen
Netzwerken wie FidAR, Women in Global Health, #SheHealth, PwC women & healthcare sowie den
Spitzenfrauen Gesundheit. Weitere Informationen unter www.healthcare-frauen.de
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