
 
mit Nicole Staudinger, Bestsellerautorin und
Kommunikations-Trainerin

Werden Sie Sponsor*in dieser wichtigen Initiative! 
Hier finden Sie die guten Gründe.

LET’S BE LEADERS –
Onkologinnen stärken
Leadership-Training

2026
2. Staffel



Überzeugt? 

DARUM SOLLTEN SIE SPONSOR*IN WERDEN

Mehr Infos zu 
Let’s Be Leaders

finden Sie hier:

Gesellschaftspolitisches Engagement
Durch Ihr Engagement als Sponsor*in unterstützen Sie eine wichtige
gesellschaftlichspolitische Initiative, die darauf abzielt, langfristig mehr Ärztinnen
in Führungspositionen zu bringen, um nicht nur die Frauenquote zu erhöhen,
sondern auch die Versorgung von Krebspatient*innen zu verbessern.

Sichtbarkeit und Markenbekanntheit
Als Sponsor*in erhalten Sie eine erhöhte Sichtbarkeit & Markenbekanntheit während

        des Events, in der Presseberichterstattung und in den verschiedenen Kommunikations-
        kanälen im Vorfeld und während der „Junge-Onkologinnen-Initiative“.

Networking
Das Sponsoring bietet die Gelegenheit, sich mit Entscheidungsträger*innen,
Fachleuten und anderen Sponsor*innen aus den Bereichen Gesundheit, Wirtschaft,
Politik und Gesellschaft zu vernetzen.

Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme:

Let’s Be Leaders – eine Initiative der Healthcare Frauen,
um Onkologinnen für Führungspositionen zu empowern
Die Healthcare Frauen stärken Frauen in Führungspositionen im
Gesundheitswesen.
Unser Ziel ist, Frauen im Gesundheitswesen in leitende
Positionen zu bringen, sie zu unterstützen und so langfristig zu halten.

gesundheitsfoerderung@healthcare-frauen.de



Was möchte „Let’s Be Leaders“? 
Onkologinnen empowern: für eine Verbesserung der Arbeits- und

        Rahmenbedingungen im stationären und niedergelassenen Bereich
Talentförderung: Gewinnung, Förderung und Bindung von talentierten

        Ärztinnen, um die Qualität der Patientenversorgung langfristig zu verbessern
Patient*innenperspektive: bessere Versorgung der Patient*innen

        (in Führung) durch Onkologinnen, die die spezifischen Bedürfnisse verstehen

Was passiert bei „Let’s Be Leaders“?
 Das dreiteilige Leadership-Training mit Nicole Staudinger stärkt Onko-

loginnen,

um sie in leitende Positionen zu bringen,
um ihnen wichtige Soft Skills zu vermitteln, damit sie die
Führungsposition für eine optimale Versorgung nutzen
können. Das bedeutet auch, in die eigene Resilienz und
Kommunikationsfähigkeit zu investieren

Nicole Staudinger
Erfolgreiche Trainerin,

Speakerin und neunfache
Spiegel-Bestsellerautorin

Unsere Schirmherrinnen

Karin Maag Prof. Dr. med. Marion Kiechle
Rechtsanwältin & ehemaliges Mitglied des 

Deutschen Bundestages und 
gesundheitspolitische Sprecherin

 der CDU/CSU-Bundestagsfraktion. 

Medizinerin, Wissenschaftlerin, 
Buchautorin und ehemalige Politikerin.

Direktorin der Frauenklinik des
 Klinikums rechts der Isar der TU München

Inhalte des Trainings
Modul 1 „Schlagfertigkeit“
Modul 2 „Resilienz“
Modul 3 „Kommunikation & Konfliktlösung“
Zeitraum des Trainings: über ca. 6 Monate

https://de.wikipedia.org/wiki/CDU/CSU-Bundestagsfraktion
https://de.wikipedia.org/wiki/Klinikum_rechts_der_Isar


Setzen Sie ein Zeichen und profitieren Sie als
Sponsor von Let’s Be Leaders
Unsere Sponsoring-Pakete

Laufzeitraum Mai-Dezember 2026

PAKET SUPPORTER - 1.000,00 Euro
 

Digitale Logopräsenz auf der Website, auf LinkedIn und bei den Trainings

PAKET BRONZE - 2.500,00 Euro
wie Paket Supporter +

Möglichkeit der Auslage von Give-aways bei den Trainings 
Teilnahme am Kick-off Event & Abschluss-Event

PAKET SILBER - 5.000,00 Euro 
wie Paket Bronze +

Möglichkeit ein Roll-up aufzustellen bei den Trainings 
Logopräsenz in den Arbeitsunterlagen bei den Trainings 

PAKET GOLD - 20.000,00 Euro 
wie Paket Silber +

Inhaltliche und öffentlichkeitswirksame Beteiligung im Rahmen einer Paneldiskussion
beim Kick-off-Event (Inhalt in Absprache mit dem Beirat Gesundheitsförderung HCF e.V.)
Statement in einem LinkedIn Post zur Kampagne 
Namentliche Erwähnung in Trainings 
Vorstellung beim Kick-off-Event 
Keynote beim Abschlussevent 

“Das Training hat mir sehr gut gefallen. Es war inspirierend, praxisnah und gleichzeitig
sehr persönlich gestaltet. Besonders wertvoll fand ich, dass es nicht nur theoretischen
Input gab, sondern viele konkrete Übungen und Beispiele, die direkt zum Nachdenken
und Ausprobieren angeregt haben. Die Atmosphäre habe ich als sehr wertschätzend

und motivierend erlebt.”

Dr. Laura Knoblauch, Assistenzärztin für Laboratoriumsmedizin
Teilnehmerin Staffel 1


